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แบบสอบถามเพื่อการวิจัย 

เร่ือง การมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการบริหารงานของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก                
อ าเภอเมือง จังหวัดนครศรีธรรมราช 

***************************************** 

ค าชี้แจง  

1. แบบสอบถามชุดนี้จัดท าขึ้นเพ่ือต้องการทราบ การมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการ
บริหารงานของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อ าเภอเมือง จังหวัดนครศรีธรรมราช ท่านเป็นบุคคลหนึ่งที่ได้รับ
เลือกให้เป็นผู้ตอบแบบสอบถาม กรุณาตอบตามความเป็นจริง และตอบให้ครบทุกข้อ ค าตอบของ
ท่านจะเป็นประโยชน์ในการศึกษาวิจัยเพ่ือน าผลไปใช้ในการแก้ปัญหา และพัฒนางานของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก แบบสอบถามชุดนี้ประกอบด้วย 3 ตอน ดังนี้ 

ตอนที่ 1 แบบสอบถามเกี่ยวกับสถานภาพทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
ตอนที่ 2  แบบสอบถามเกี่ยวกับการมีส่วนร่วมในการบริหารงานของผู้ปกครองศูนย์

พัฒนาเด็กเล็ก อ าเภอเมือง จังหวัดนครศรีธรรมราช 
ตอนที่ 3  ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับแนวทางส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการบริหารงานของ

ผู้ปกครองศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อ าเภอเมือง จังหวัดนครศรีธรรมราช 
2. ในการตอบแบบสอบถามขอความกรุณาท่านตอบค าถามให้ครบทุกข้อ ค าตอบของ

ท่านจะน าไปใช้เป็นข้อมูลเพื่อการวิจัยเท่านั้นจะไม่มีผลกระทบต่อตัวท่านแต่อย่างใด 
3. ในการตอบแบบสอบถามขอความกรุณาตรวจสอบอีกครั้งว่าท่านได้ตอบครบทุกข้อ

แล้วหรือไม่ แบบสอบถามที่ตอบครบทุกข้อเท่านั้น จึงถือเป็นแบบสอบถามที่สมบูรณ์และน าไปใช้เป็น
ข้อมูลส าหรับในการวิจัยครั้งต่อไป 

ผู้วิจัยหวังเป็นอย่างยิ่งว่าคงได้รับความร่วมมือจากท่านเป็นอย่างดีและขอขอบคุณในความ
ร่วมมือที่ให้ข้อมูลที่เป็นประโยชน์ต่อการศึกษาวิจัย 

 

               นางสาวภคมน ชายสงิขรณ์ 
 

                        นสิิตปรญิญาโท 
              หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต 
                  สาขาวชิาบริหารการศึกษา 

                                                              มหาวทิยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  
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ตอนที่ ๑ สถานภาพทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
 

ค าชี้แจง โปรดท าเครื่องหมาย √  ลงใน  (   )  หน้าข้อความที่เป็นจริง 
 

๑. เพศ   
(   ) ชาย           
(   ) หญิง 
 

๒. อายุ  

(   ) อายุต่ ากว่า ๓0 ปี   
(   ) อายุ 30 – 40 ปี   
(   ) อายุ 4๑ปีขึ้นไป 

 

๓. ระดับการศึกษา   
(   ) ต่ ากว่าปริญญาตรี      
(   ) ปริญญาตรี และ สูงกว่าปริญญาตรี  
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ตอนที่ 2 แบบสอบถามเกี่ยวกับการมีส่วนร่วมในการบริหารงานของผู้ปกครองศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
อ าเภอเมือง จังหวัดนครศรีธรรมราช 

 
ค าชี้แจง โปรดท าเครื่องหมาย √  ลงในช่องว่างที่ตรงกับระดับการมีส่วนร่วมของท่าน 
 

 
ข้อที่ 

 
การมีส่วนร่วม 

ระดับการมีส่วนร่วม 
มาก
ที่สุด 

มาก 
ปาน
กลาง 

น้อย 
น้อย
ที่สุด 

ด้านการบริหารจัดการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

1 ท่านมีส่วนร่วมในการวางแผนการจัดการศึกษา
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

 
 

 
 

 

2 ท่านมีส่วนร่วมในการ ประเมินผลการการใช้เงิน
และผลการด าเนินการภายในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

 
 

 
 

 

3 ท่านมีส่วนร่วมในการประเมินผลและแก้ปัญหาการ
บริหารจัดการของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

 
 

 
 

 

4 ท่านมีส่วนร่วมในการก าหนดแนวทางในการ
ปรับปรุงพัฒนาระบบการบริหารจัดการศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

 

 

 

 

 

๕ ท่าน มีส่วน ร่วมหรือเสนอแนะใ นการจัดสรร
งบประมาณ การศึกษาของศูนยพั์ฒนาเด็กเล็ก 

 
 

 
 

 

ด้านบุคลากร 
๖ ท่านให้ค าปรึกษา แนะน าการพัฒนาบุคลากรของ

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
     

๗ ท่านให้ขวัญและก าลังใจแก่บุคลากรในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

     

๘ ท่านมีส่วนร่วมในการสรรหาบุคลากรของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

     

๙ ท่านร่วมประเมิน นิเทศติดตาม การจัดกิจกรรม
การเรียนการสอนของครูผู้ดูแลเด็ก 

     

๑๐ ท่านมีส่วนร่วมในการส่งเสริมพัฒนาบุคลากรใน
การจัดการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพ 

     



110 

 
ข้อที่ 

 
การมีส่วนร่วม 

ระดับการมีส่วนร่วม 
มาก
ที่สุด 

มาก 
ปาน
กลาง 

น้อย 
น้อย
ที่สุด 

ด้านอาคาร สถานที่ สิ่งแวดล้อมและความปลอดภัย 
11 ท่านมีส่วนร่วมในการปรับปรุงซ่อมแซม อาคาร

สถานที่ และสิ่งแวดล้อมของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 

 
 

 
 

๑๒ ท่านมีส่วนร่วมวางแผนพัฒนาอาคารสถานที่และ
สิ่งแวดล้อมของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

 
 

 
 

 

๑๓ ท่านมีส่วนร่วมสอดส่อง ดูแลทรัพย์สินและความ
ปลอดภัยของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

 
 

 
 

 

๑๔ ท่านมีส่วนร่วมในการจัดสภาพแวดล้อมของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กให้สะอาด ร่มรื่นและปลอดภัย 

 
 

 
 

 

๑๕ ท่านมีส่วนร่วมในการจัดสภาพแวดล้อม ตกแต่ง
ห้องเรียนให้เอื้อต่อการเรียนรู้ของนักเรียน 

 
 

 
 

 

ด้านวิชาการ และกิจกรรมตามหลักสูตร 
๑๖ ท่านมีส่วนร่วมในการจัดท าหลักสูตรสถานศึกษา      
๑๗ ท่านสนับสนุนให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กจัดการเรียนรู้

ตามสภาพจริง เช่น พานักเรียนไปแหล่งเรียนรู้
นอกสถานที่ 

 

 

 

 

 

๑๘ ท่านมีส่วนร่วมเป็นวิทยากรให้ความรู้กับนักเรียน 
เช่น เล่านิทาน ศิลปะพ้ืนบ้าน 

 
 

 
 

 

๑๙ ท่านสนับสนุนให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กจัดกิจกรรม
เพ่ืออนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

 
 

 
 

 

๒๐ ท่านมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนของครูผู้ดูแลเด็ก 
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ข้อที่ 
 

การมีส่วนร่วม 
ระดับการมีส่วนร่วม 

มาก
ที่สุด 

มาก 
ปาน
กลาง 

น้อย 
น้อย
ที่สุด 

ด้านการมีส่วนร่วมและการสนับสนุนจากทุกภาคส่วน 

๒๑ ท่านให้ความร่วมมือกับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในการ
จัดกิจกรรมวันส าคัญต่างๆ 

 
 

 
 

 

๒๒ ท่านมีส่วนร่วมในการประสานขอความร่วมมือกับ
องค์กรต่างๆ เพื่อพัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

 
 

 
 

 

๒๓ ท่านมีส่วนร่วมในการประชาสัมพันธ์กิจกรรม
ต่างๆ ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

 
 

 
 

 

๒๔ ท่านสนับสนุนให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเชิญปราชญ์
ชาวบ้านมาเป็นวิทยากรให้ความรู้แก่นักเรียน 

 
 

 
 

 

๒๕ ท่านส่งเสริมการใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่นมา     
บูรณาการในการเรียนการสอนของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

 

 

 

 

 

ด้านการส่งเสริมเครือข่ายการพัฒนาเด็กปฐมวัย 
๒๖ ท่านมีส่วนร่วมในการระดมทุนหรือทรัพยากรที่มี

ในชุมชนเพ่ือสนับสนุนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 

 
 

 
 

๒๗ ท่านมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมเสริม
ประสบการณ์เพ่ือพัฒนาเครือข่ายเด็กปฐมวัย 

 
 

 
 

 

๒๘ 
 

ท่านช่วยเหลือติดต่อผู้มีองค์ความรู้ในชุมชนเข้า
มามีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหาของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

 

 

 

 

 

๒๙ ท่านส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วมใน
การพัฒนาเด็กปฐมวัย 

 
 

 
 

 

๓๐ ท่านติดตามและประเมินผลการพัฒนาการของ
เด็กปฐมวัยในแต่ละข้ันตอน 
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ตอนที่ 3 ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับแนวทางส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการบริหารงานของผู้ปกครอง 
           ศนูย์พัฒนาเด็กเล็ก อ าเภอเมือง จังหวัดนครศรีธรรมราช 
ค าชี้แจง โปรดเขียนข้อความลงในที่ว่างที่เว้นไว้ 
 
แนวทางส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการบริหารงานของผู้ปกครองศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

1) ด้านการบริหารจัดการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
2) ด้านบุคลากร 
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................  
3) ด้านอาคาร สถานที่ สิ่งแวดล้อมและความปลอดภัย  

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 
4) ด้านวิชาการ และกิจกรรมตามหลักสูตร  

................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................ 

5) ด้านการมีส่วนร่วม และการสนับสนุนจากทุกภาคส่วน 

................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................ 

6) ด้านการส่งเสริมเครือข่ายการพัฒนาเด็กปฐมวัย  

................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................ 
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